
UỶ BAN NHÂN DÂN 

XÃ DÂN TIẾN 

 
Số:         /UBND-VHXH 

V/v triển khai công tác thanh, thiếu niên 

Chữ thập đỏ năm học 2025-2026  

và tổng kết công tác phối hợp  

giai đoạn 2021-2026 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Dân Tiến, ngày       tháng 01 năm 2026 

 

Kính gửi:  

 

 

Các đơn vị trường học trên địa bàn xã Dân Tiến  

  

Thực hiện Công văn số 16/SGDĐT-TCHC ngày 05/01/2026 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo tỉnh Thái Nguyên triển khai công tác thanh, thiếu niên Chữ thập đỏ năm 

học 2025- 2026 và tổng kết công tác phối hợp giai đoạn 2021-2026. 

UBND xã dân Tiến hướng dẫn và yêu cầu các đơn vị triển khai thực hiện 

một số nội dung sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Tăng cường giáo dục học sinh về lòng nhân ái, tinh thần nhân đạo, trách 

nhiệm cộng đồng; phát huy truyền thống tốt đẹp của dân tộc và các giá trị nhân văn 

của phong trào Chữ thập đỏ. 

- Trang bị kiến thức, kỹ năng sống thiết yếu cho học sinh thông qua các hoạt 

động nhân đạo, từ thiện, tình nguyện trong và ngoài nhà trường. 

- Phát huy vai trò xung kích, tình nguyện của thanh, thiếu niên trong các hoạt 

động Chữ thập đỏ gắn với nhiệm vụ năm học. 

- Đánh giá toàn diện kết quả công tác phối hợp giữa Phòng văn hóa - Xã hội, 

Hội Chữ thập đỏ, Đoàn Thanh niên giai đoạn 2021-2026, làm cơ sở đề xuất nội dung 

phối hợp giai đoạn tiếp theo. 

2. Yêu cầu 

- Triển khai đồng bộ, thiết thực, phù hợp điều kiện thực tế từng cơ sở giáo dục. 

- Bảo đảm tính giáo dục, lan tỏa, tránh hình thức; gắn với phong trào thi đua 

của ngành. 

- Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo theo quy định. 

II. NỘI DUNG TRIỂN KHAI 



1. Công tác thanh, thiếu niên Chữ thập đỏ năm học 2025-2026 

1.1. Tuyên truyền, giáo dục lòng nhân ái, các giá trị nhân đạo 

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến Luật Hoạt động Chữ thập đỏ; các phong trào, 

cuộc vận động lớn của Hội Chữ thập đỏ Việt Nam; lồng ghép trong hoạt động giáo 

dục chính khóa và ngoại khóa. 

- Đẩy mạnh truyền thông, biểu dương, nhân rộng các mô hình, tập thể, cá nhân 

học sinh tiêu biểu trong hoạt động nhân đạo. 

- Ứng dụng hiệu quả chuyển đổi số trong các hình thức truyền thông tại các 

đơn vị (website, mạng xã hội, nền tảng số của nhà trường). 

1.2. Tổ chức các hoạt động nhân đạo trong trường học và cộng đồng 

Triển khai các phong trào, chương trình nhân đạo phù hợp với lứa tuổi, đặc 

điểm từng cơ sở giáo dục. 

- Ưu tiên hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vượt khó vươn lên trong học 

tập. 

- Định kỳ sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm, nhân rộng các mô hình hiệu quả. 

1.3. Giáo dục kỹ năng phòng, chống tai nạn thương tích, sơ cấp cứu và chăm 

sóc sức khỏe tâm thần 

- Phối hợp tổ chức tập huấn, diễn tập về sơ cấp cứu, phòng chống đuối nước, an 

toàn giao thông, an toàn trường học. 

- Thành lập và duy trì các đội, nhóm sơ cấp cứu trong trường học theo 

hướng dẫn. 

- Tăng cường hoạt động tư vấn, giáo dục sức khỏe tâm thần học đường. 

1.4. Củng cố và phát triển tổ chức thanh, thiếu niên Chữ thập đỏ 

- Củng cố, kiện toàn các loại hình tổ chức Hội, chi hội, câu lạc bộ Chữ thập đỏ 

trong trường học. 

- Thực hiện việc sắp xếp, chuyển giao quản lý tổ chức Hội Chữ thập đỏ trường 

học theo đúng quy định khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp. 

- Tăng cường tập huấn, bồi dưỡng kỹ năng cho đội ngũ cán bộ, tình nguyện 

viên Chữ thập đỏ trong nhà trường. 

1.5. Phát huy trách nhiệm của người đứng đầu các cơ sở giáo dục trong 

quản lý, triển khai và tổ chức thực hiện công tác thanh thiếu niên Chữ thập đỏ  



- Người đứng đầu các cơ sở giáo dục chịu trách nhiệm trực tiếp trong việc 

lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý và tổ chức thực hiện công tác thanh thiếu niên Chữ thập 

đỏ tại đơn vị; đưa nội dung hoạt động Chữ thập đỏ vào kế hoạch năm học và các 

phong trào thi đua của nhà trường. Chủ động phân công cán bộ, giáo viên phụ 

trách, tạo điều kiện về thời gian, cơ sở vật chất để duy trì và phát triển các câu lạc 

bộ, đội, nhóm thanh thiếu niên Chữ thập đỏ; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, đánh 

giá kết quả thực hiện. 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục cho cán bộ quản lý, giáo viên, học 

sinh và cha mẹ học sinh về ý nghĩa, vai trò của công tác thanh thiếu niên Chữ thập đỏ; 

phát huy tinh thần trách nhiệm, tính nêu gương của người đứng đầu trong xây dựng 

văn hóa nhân ái, lan tỏa các giá trị nhân đạo trong nhà trường. Kịp thời biểu dương, 

khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu; đồng thời chấn chỉnh, khắc 

phục những hạn chế, tồn tại nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác thanh thiếu 

niên Chữ thập đỏ trong toàn ngành giáo dục. 

2. Tổng kết công tác phối hợp giai đoạn 2021-2026 

- Đánh giá công tác chỉ đạo, phối hợp giữa Phòng Văn hóa – Xã hội, Hội Chữ 

thập đỏ, Đoàn Thanh niên theo hướng dẫn. 

- Làm rõ kết quả đạt được, mô hình hay, cách làm hiệu quả; những hạn chế, 

khó khăn và nguyên nhân. 

- Đề xuất giải pháp, nội dung phối hợp trọng tâm giai đoạn 2026-2031. 

(Theo đề cương báo cáo và phụ lục chấm điểm gửi kèm). 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1.  Giao phòng Phòng Văn hóa – Xã hội xã là đơn vị thường trực tham mưu, 

theo dõi, hướng dẫn và thực hiện công tác phối hợp liên ngành trong công tác thanh 

thiếu niên Chữ Thập đỏ của ngành giáo dục toàn xã.  

2. Các cơ sở giáo dục xây dựng kế hoạch cụ thể, chủ động phối hợp với Hội 

Chữ thập đỏ, Đoàn Thanh niên xã để triển khai thực hiện; tổng kết công tác năm học 

2025-2026 và tổng kết chương trình phối hợp giai đoạn 2021-2026; gửi báo cáo về 

UBND xã (qua Phòng VHXH) trước ngày 01/6/2026 và cập nhật dữ liệu về công 

tác thanh thiếu niên Chữ thập đỏ theo đường link sau:  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbO14harly2MkuyTxFSpra1238I

ZaYprYIwq4E4b9Rk/edit?gid=0#gid=0 



Với nội dung trên, UBND xã Dân Tiến yêu cầu các cơ quan, đơn vị nghiêm túc 

triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đao UBND xã; 

- Hội Chữ Thập đỏ xã;  

- Đoàn TN xã;  

- Phòng VHXH xã; 

- LĐVP xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 
  ttklinh  

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
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ĐƠN VỊ................................... 

 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Dân Tiến, ngày       tháng      năm 2026 
 

ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 

Tổng kết công tác thanh thiếu niên Chữ thập đỏ giai đoạn 2021-2026 

(Kèm theo Công văn số          /UBND-VHXH ngày      /01/2026 

của UBND xã Dân Tiến) 

 

 

I. ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH 

II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC THANH THIẾU NIÊN CHỮ THẬP ĐỎ GIAI 

ĐOẠN 2021-2026 

1. Công tác chỉ đạo thực hiện Chương trình phối hợp 

- Kết quả công tác phối hợp chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra thực hiện Chương 

trình phối hợp giữa Phòng VHXH, Đoàn Thanh niên và Hội Chữ thập đỏ các cấp 

và trường học. 

- Công tác tham mưu cho cấp ủy Đảng, chính quyền chỉ đạo phối hợp thực 

hiện Chương trình phối hợp giữa Ba bên. 

- Phương thức và hiệu quả hoạt động phối hợp thực hiện Chương trình phối 

hợp giữa Ngành Giáo dục, Đoàn Thanh niên và Hội Chữ thập đỏ các cấp. 

- Thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền về các hoạt động phối hợp giữa 

Ba bên (các nội dung, cách thức tuyên truyền). 

2. Kết quả thực hiện Chương trình phối hợp với các nội dung 

- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục lòng nhân ái. 

- Tổ chức hoạt động nhân đạo. 

- Tổ chức hoạt động chăm sóc sức khoẻ học đường và một số kỹ năng hoạt 

động thanh niên, thiếu niên Chữ thập đỏ. 

- Cùng cố và phát huy vai trò của tổ chức Đoàn, Đội, Hội Chữ thập đỏ trong 

hoạt động thanh niên, thiếu niên Chữ thập đỏ. 

3. Kết quả công tác sắp xếp, các hội, chi hội Chữ thập đỏ trường học sau 

sắp xếp địa giới hành chính và tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp 

- Kết quả việc sắp xếp tổ chức lại các hội, chi hội Chữ thập đỏ trường học. 

- Các vấn đề bất cập và đề xuất giải pháp. 

4. Đánh giá kết quả triển khai Chương trình phối hợp 



- Tập trung đánh giá trách nhiệm triển khai Chương trình phối hợp của Ba 

bên, hiệu quả thực hiện Chương trình phối hợp trong hoạt động phát triển tổ chức 

Hội trong trường học, tổ chức các hoạt động Chữ thập đỏ trong trường học tại các 

địa phương; ý nghĩa sự phối hợp giữa Ba bên, trong đó chú ý nêu rõ sự phối hợp 

đối với nội dung phát triển kỹ năng cho thanh thiếu niên trong trường học, nâng 

cao kiến thức về chăm sóc sức khỏe học đường và giáo dục lòng nhân ái cho thanh 

thiếu niên. 

- Những mô hình hay, cách làm mới trong giai đoạn cần được tổng kết, nhân 

rộng và phát huy trong giai đoạn tới. 

- Những thuận lợi, khó khăn, bài học kinh nghiệm và những đề xuất, kiến 

nghị để Chương trình phối hợp giai đoạn tới được hiệu quả. 

III. ĐỀ XUẤT NỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH PHỐI HỢP GIAI ĐOẠN 

2026-2031 

- Xác định các nội dung phối hợp trọng tâm; 

- Đề xuất giải pháp, cách thức phối hợp tổ chức thực hiện; 

- Vai trò của các bên tham gia Chương trình phối hợp. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TIÊU CHÍ CHẤM ĐIỂM THI ĐUA 

 CÔNG TÁC THANH THIẾU NIÊN CHỮ THẬP ĐỎ TRƯỜNG HỌC 
(Theo Hướng dẫn số 04/HD-CTĐ ngày 03/9/2025 của Hội Chữ thập đỏ tỉnh Thái Nguyên về 

công tác thanh, thiếu niên Chữ thập đỏ trường học năm học 2025-2026 và tổng kết chương 

trình phối hợp giai đoạn 2021-2026 của Hội Chữ Thập đỏ tỉnh Thái Nguyên) 

 

 

TIÊU CHÍ 1: Tuyên truyền, giáo dục lòng nhân ái, các 

giá trị nhân đạo  

Điểm 

chuẩn 

20 

Điểm  

tự chấm 

1. Tổ chức tuyên truyền, phổ biến các nội dung cơ bản về 

Phong trào Chữ thập đỏ và Trăng lưỡi liềm đỏ quốc tế, 

Luật nhân đạo quốc tế, luật hoạt động Chữ thập đỏ; giới 

thiệu về Hội Chữ thập đỏ Việt Nam, các phong trào, cuộc 

vận động lớn cùng chỉ tiêu, định hướng các hoạt động do 

Hội Chữ thập đỏ, Sở Giáo dục và Đào tạo, Đoàn TNCS Hồ 

Chí Minh triển khai trong năm học.  

10 

điểm 

 

 2. Truyền thông, biểu dương và nhân rộng các mô hình 

tập thể, cá nhân học sinh, sinh viên tiêu biểu có hành động 

thiết thực, sáng kiến hiệu quả trong hoạt động nhân đạo tại 

trường học và cộng đồng. 

10 

điểm 

 

TIÊU CHÍ 2: tổ chức các hoạt động nhân đạo trong 

trường học và tại cộng đồng  

Điểm 

chuẩn 

20 

Điểm 

tự 

chấm 

1. Tiếp tục triển khai các cuộc vận động, phong trào của 

Hội. 

10 

điểm 

 

2. Tăng cường tổ chức các hoạt động nhân đạo, tình nguyện 

phù hợp với thực tiễn tại trường học và địa phương. 
5 điểm  

 

3. Tiến hành tổng kết, đánh giá hiệu quả triển khai vào cuối 

năm học đối với các mô hình. 
5 điểm 

 

TIÊU CHÍ 3: Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền, giáo 

dục kỹ năng phòng chống tai nạn thương tích, sơ cấp cứu 

ban đầu và chăm sóc sức khỏe tâm thần 

Điểm 

chuẩn 

25 

Điểm 

tự 

chấm 

1. Tập huấn mới và tập huấn nâng cao kiến thức, kỹ năng sơ cấp 

cứu, kỹ năng cứu đuối, phòng chống đuối nước, tai nạn thương 

tích, an toàn giao thông, an toàn trường học, phòng cháy chữa 

cháy, thoát hiểm trong tình huống khẩn cấp,....cho cán bộ, giáo 

viên, thanh niên, thiếu niên trường học, góp phần thực hiện mô 

hình “Trường học an toàn” theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo tại Thông tư số 18/2023/TT-BGDĐT, ngày 

26/10/2023. 

5 điểm 

 



2. Thành lập các đội sơ cấp cứu, phòng, chống tai nạn thương 

tích trong trường học. 

15 

điểm 

 

3. Triển khai các hoạt động giáo dục, chăm sóc sức khỏe tâm 

thần và lồng ghép trong các hoạt động tập huấn nâng cao kiến 

thức sơ cấp cứu ban đầu trong trường học. 

5 điểm 

 

TIÊU CHÍ 4: Củng cố và phát triển tổ chức thanh, thiếu 

niên Chữ thập đỏ 

Điểm 

chuẩn 

25 

Điểm 

tự 

chấm 

1. Củng cố và phát triển các loại hình tổ chức Hội Chữ thập 

đỏ (câu lạc bộ, đội, nhóm) trong các trường Phổ thông 

trung học, Trung cấp chuyên nghiệp, Cao đẳng, Đại học. 

10 

điểm 

 

2. Hoàn thành việc sắp xếp các tổ chức Hội, chi hội Chữ 

thập đỏ  trường học theo sắp xếp đơn vị hành chính 02 cấp. 

10 

điểm 

 

3. Phối hợp với Ban Giám hiệu các trường, Đoàn Thanh 

niên, Hội sinh viên các cấp tổ chức tập huấn trang bị kiến 

thức Chữ thập đỏ, kỹ năng tình nguyện cho các đội tình 

nguyện Chữ thập đỏ trường học. 

5 điểm   

 

TIÊU CHÍ 5: Tổng hợp kết quả chương trình phối hợp 

giai đoạn 2021-2026 

Điểm 

chuẩn 

10 

Điểm 

tự 

chấm 

1. Thực hiện tổng kết chương trình phối hợp 03 bên giai 

đoạn 2021-2026 bằng hình thức phù hợp với địa phương. 
5 điểm 

 

2. Có báo cáo tổng kết chương trình phối hợp giai đoạn 

2021-2026 gửi Hội Chữ thập đỏ tỉnh. 
5 điểm 

 

Tổng điểm 5 tiêu chí: 100 điểm    

 

Từ 85 điểm trở lên: Xếp loại tập thể xuất sắc;  

Từ 60-84 điểm: Xếp loại tập thể khá; 

Từ 50-59 điểm: Xếp loại tập thể trung bình;  

Từ 50 điểm trở xuống: Xếp loại tập thể yếu. 
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